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สวนที่  1 

บทนำ 

1. ความเปนมา 

1.1  ประวัติของโรงเรียนโดยสังเขป 

โรงเรียนโนนเจริญพิทยาคม ตั้งอยูเลขที่ 120  หมูท่ี 1 ตำบลโนนเจริญ อำเภอบานกรวด 

จังหวัดบุรีรัมย  รหัสไปรษณีย 31180  โทรศัพท  044 -197228  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษา เขต 32  เปดสอนตั้งแตระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  6  มีเนื้อที่                 

34   ไร  ตั้งข้ึนเมื่อวันท่ี  23 มีนาคม 2525  เปดทำการสอนตามหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนตน                        

พุทธศักราช 2521 เมื่อวันที่ 17 พฤษภาคม 2525  มีนักเรียนระดับมัธยมศึกษาปท่ี 1 จำนวน 75 คน                   

ชาย 43 คน หญิง 32 คน จัดเปน 2 หองเรียน โดยอาศัยศาลาการเปรียญวัดไตรคงคารามเปนท่ีเรียน  

                    ตอมาโรงเรียนไดรับการจัดสรรงบประมาณใหสรางอาคารเรียนชั่วคราวเมื่อสรางเสร็จ                     

ไดยายมาทำการสอน ณ อาคารเรียนชั่วคราวเมื่อวันท่ี 2 มกราคม 2526 โดยมี   นายชอบ  บาลโสง                      

เปนผูบริหารโรงเรยีนคนแรก  และผูอำนวยการโรงเรียนคนปจจุบัน  คือ  นายกิติศักดิ์  ไทวะกิรติ 

1.2  ภารกิจของสถานศึกษา 

หนาที่ภารกิจของ โรงเรียนโนนเจรญิพิทยาคม ตามพระราชบัญญัติการศึกษา

แหงชาติ  พ.ศ.  2542 และแกไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2545  มีดังน้ี 

               1.  เปนสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานที่จัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  

1 – 6  เพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณท้ังรางกาย  จิตใจ  สติปญญา  มีความรูและคุณธรรม 

2.  จัดทำหลักสูตรสถานศึกษา ตรวจสอบ ปรับปรุง พัฒนา สาระของหลักสูตร            

ในสวนที่เก่ียวกับสภาพปญหาในชุมชน สังคม ภูมิปญญาทองถิ่น คุณลักษณะอันพึงประสงค ที่ตองมุงพัฒนาคน

ใหมีความสมดุลทั้งดานความรู ความคิด ความสามารถ และคุณธรรม จริยธรรม เพื่อใหเปนสมาชิกที่ดีของ

ครอบครัว ชุมชน สังคมและประเทศชาติ 

                     3.  รวมมือกับชุมชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน สถาบันสังคมอ่ืนๆ ในการจัด

การศกึษา 

                     4.  จัดใหมีระบบประกันคุณภาพภายในโรงเรียน และใหถือวาการประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษาเปนสวนหนึ่งของการบริหารการศึกษา ที่ตองดำเนินการอยางตอเนื่องโดยจัดทำรายงาน

ประจำปเสนอตอหนวยงานตนสังกัดและเปดเผยตอสาธารณชน 
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                      5.  จัดใหมีแหลงเรยีนรูในโรงเรียน เชน หองสมุด แหลงขอมูลและการเรียนรู              

อยางหลากหลาย 

                     6.  จัดกระบวนการเรียนรูโดยยึดผูเรียนเปนสำคัญ โดยจัดใหผูเรียนเรียนรู                           

จากประสบการณจริง  ฝกการปฏิบัติใหทำได คิดเปน รักการอาน เกิดการใฝเรียนรูอยางตอเนื่อง 

                               7.  ดำเนินงานประสานความรวมมือ ตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ในการ

ดำเนินงานพัฒนาดานตาง ๆ  รวมกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ชุมชนและหนวยงานอ่ืน ๆ ทั้งภาครัฐ                 

และเอกชน 

                               8.  ดำเนินงานตามโครงการพิเศษตามนโยบายของหนวยงานตนสังกัด  

และความตองการของทองถิ่น  

 

 

1.3  โครงสรางการบริหารงานโรงเรียนโนนเจริญพิทยาคม 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

โรงเรยีนไดจัดโครงสรางการบริหารงานเปน 4 กลุมงานตามโครงสรางการบริหารงานของสถานศึกษา  

ไดแก  กลุมงานบริหารงานวิชาการ  กลุมงานบริหารงานงบประมาณ  กลุมงานบริหารงานบุคคล                       

กลุมงานบรหิารงานทั่วไป   ดังแผนภูมิตอไปนี้ 

 

 

 

 

 

ผูอำนวยการโรงเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา 

รองผูอำนวยการ 

กลุมงานบรหิารงานวิชาการ กลุมงานบรหิารงานงบประมาณ 

 

กลุมงานบรหิารงานบุคคล 

 

กลุมงานบรหิารงานทั่วไป 
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1.4  คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา  

รายชื่อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนโนนเจริญพิทยาคม 

ประจำปการศึกษา 2562 
 

1.  นายสมใจ     เขมะปญญา   ประธานกรรมการ 

2.  นางพัชนี   ทาหนองเภา   กรรมการ 

3.  นางธัญญวรัตน  เพ็งประโคน   กรรมการ 

4.  นายบุญลือ   กะการดี    กรรมการ 

5. รอยตำรวจโทสุทธ ี  ชัยสิทธิ์     กรรมการ 

6.  นายพนมพงษ  ราชมงคล   กรรมการ 

7.  นายประกาย   ศรีเหมือน   กรรมการ 
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8.  พระอาจารยถนอมศักดิ์ สุภาจาโร   กรรมการ 

9.  พระอาจารยบุญเย่ียม  ปุญญผโล   กรรมการ 

10. นางนิธนันท   เครอืคำ    กรรมการ 

11. นางกุหลาบ   จันคนานุรักษ   กรรมการ 

12.  นางลวย     ขวัญหมาก   กรรมการ 

13. นายเฉลิมชัย   แกประโคน   กรรมการ 

14. นายคง   ศักดิ์ศรีทาว   กรรมการ 

15. นายกิติศักดิ์      ไทวะกิรติ   กรรมการและเลขานุการ 
 

 1.5  สัญลักษณของโรงเรียน 

ตราสัญลักษณประจำโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 
 

ตรงกลางเปนรปูวงกลม  ลอมรอบชื่อยอของโรงเรียน “น.จ.” เหนือวงกลมเปนรูปรัศมีครอบ หมายถึง

การกาวไปสูแสงสวางแหงชีวิต ชีวิตตองเจริญเติบโตไปในอนาคต ใตวงกลมเปนบัวหงาย รองรับวงกลมหมายถึง 

ชีวิตตองเบิกบานไปขางหนา แมจะพบกับอุปสรรคใดๆก็ตองอดทน ยอมรบักับอุปสรรคและพยายามบากบั่นฟน

ฝาอุปสรรคนั้นๆ ใหสำเร็จ ใตบัวหงายมีปายชื่อโรงเรียนรองรับอยูอีกชั้นหนึ่ง 

 

สีประจำโรงเรียน    “เหลือง – ดำ” 

เหลือง  หมายถึง  ความประณีตสวยงาม  ความมีมารยาท  มีคุณธรรม มีวินัย   

มีความรับผิดชอบ 

   ดำ  หมายถึง  ความเขมแข็ง ความอดทน ความมานะบากบ่ัน ความเพียร 

   เหลือง - ดำ  หมายถึง  ผูที่มีคุณธรรมจริยธรรม มีวินัย มีความรับผิดชอบ ขยันขันแข็ง                       

มีความเพียรพยายามในการเรียนแสวงหาความรู  และใชชีวิตอยูในสังคมอยางมีคุณคาและความสุข 

คำขวัญโรงเรียน    “เรียนดี ประพฤติดี มีวินัย น้ำใจงาม”   

เรยีนดี  หมายถึง  การท่ีนักเรียนตั้งใจเรียน มีความวิริยะ อุตสาหะ ศึกษาคนควาอยูเปนนิจ                     

จะเปนผูรอบรูและสามารถนำวิชามาเปนเครื่องนำทางใหตนเองประสบผลสำเร็จในดานการศกึษาและการ

ประกอบอาชีพ 
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  ประพฤติดี  หมายถึง  การที่นักเรียนมีความประพฤติดี มีมารยาท รูจักปฏิบัติตนใหถูก           

กาลเทศะจะเปนศรีสงาแกตนเองและสรางความพึงพอใจความรักความศรทัธาแกคนที่พบเห็น 

  มีวินัย  หมายถึง  การที่นักเรียนมีวินัยในตนเอง โดยประพฤติปฏิบัติตามระเบียบกฎเกณฑ

ขอบังคับ เคารพเชื่อฟงครู อาจารยยอมเปนผูที่เจริญกาวหนา  

น้ำใจงาม  หมายถึง การท่ีนักเรียนมีน้ำใจกรุณา ตอเพื่อนมนุษย โดยการเสียสละ  

โอบออมอารี เอ้ือเฟอเผื่อแผ จะเปนผูท่ีมีเกียรติยศชื่อเสียงแกตนเองและสังคม 

ปรัชญาของโรงเรียน    “คนดี  งานดี “   

 คนดี  คือ บุคคลผูประพฤติปฏิบัติในทางท่ีถูกตองตามระเบียบท่ีสังคม สวนรวมมีไวให   

พรอมทั้งมีจิตใจที่เอื้อเฟอเผื่อแผตอบุคคลอื่น มีความรักสามัคคใีนหมูคณะ 

  งานดี  คือ บุคคลผูมีความรบัผิดชอบตอหนาที่ท่ีไดรับมอบหมายทำดวยความรูความสามารถ                        

และมีความรกัตองานท่ีไดรับมอบหมายหรืองานที่ทำรวมทั้งทำงานเปนหมูคณะรูจักผอนปรนยอมรับฟง                     

ความคิดเห็นของผูรวมงาน  พรอมทั้งรวมแกปญหาและสงเสริมใหงานที่ไดรับมอบหมายประสบผลสัมฤทธิ์ 

คติธรรมโรงเรียน    “วิริเยน  ทุกฺขมจฺเจติ”    หมายถึง  คนลวงทุกขไดเพราะความเพียร 
 

อัตลักษณของโรงเรียน  “สุขภาพดี” 

 เอกลักษณของโรงเรียน  “ภูมิทัศนสะอาด  บรรยากาศรมรื่น” 

  จุดเนน/มาตรการสงเสริมของโรงเรียน 

“ ยกระดับคุณภาพนักเรียน ดวยแนวคิด No Child Left Behind ”  

นอมนำพระราชดำรัสในหลวง รัชการที่ ๙ “เด็กรักครู ครูรกัเด็ก” “ไมทิ้งเด็กไวขางหลัง” 

ใสใจดูแล  “เด็กหลังหอง” เปนพิเศษ  เพื่อใหนักเรียนทุกคนประสบผลสำเร็จตามศักยภาพของตน                       

และจุดหมายของหลักสูตรสถานศกึษาในการศึกษาตอและประกอบอาชีพ 

   

2. สภาพทั่วไป 

 2.1  เขตบริการของโรงเรียน 

โรงเรยีนในเขตพื้นที่บริการ  15  หมูบาน  ไดแก 

   1.  โรงเรียนบานแวง     

2.  โรงเรียนบานถนนโคกใหญ 

   3.  โรงเรียนนิคมสรางตนเอง 9    

4.  โรงเรียนบานหวา 

5.  โรงเรียนบานตรุง     

6.  โรงเรียนบานเขาดินเหนือ 
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7.  โรงเรียนบานหลัก     

8.  โรงเรียนบานศรีสุข 

9.  โรงเรียนบานละหานทรายเกา    

10.  โรงเรียนบานละหานทรายใหม 

11.  โรงเรียนบานหินลาด     

12.  โรงเรียนบานถนนนอย 

13.  โรงเรียนหนองน้ำขุน     

14.  โรงเรียนบานโนนเสนห 

15.  โรงเรียนชุมชนบานโนนเจริญ 

2.2  สภาพชุมชนโดยรวม 

  โรงเรยีนโนนเจริญพิทยาคม  เปนโรงเรยีนที่ตั้งอยูใกลแนวชายแดน  ทำใหไดรับผลกระทบ     

ทุกครั้งที่มีความขัดแยงกันระหวางไทย – กัมพูชา  และเกิดการปะทะตามแนวชายแดน  นักเรียนและ

ผูปกครองจะเกิดความตื่นตระหนก  ถาถึงขั้นรุนแรงโรงเรยีนจะถูกปรับเปลี่ยนเปนศูนยอพยพรองรบั

ผูประสบภัยทันท ี สงผลให 

  -  ครูโยกยายบอยทำใหบุคลากรและระบบการบริหารจัดการตองปรับเปลี่ยนบอยๆ                        

ไมตอเนื่อง 

  -  นักเรียนดอยโอกาส  ผูปกครองมีรายไดต่ำ  กอใหเกิดปญหาความยากจนสงผลกระทบ                 

ตอการเรยีนของนักเรียน 

โรงเรยีนโนนเจริญพิทยาคม รับนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ จำนวน 3 ตำบล คือ ตำบลโนนเจริญ  

ตำบลเขาดินเหนือ และตำบลหินลาด ซึ่งมลีักษณะภูมิประเทศที่ตั้งโรงเรียน การคมนาคมขนสง  สภาพ

เศรษฐกิจสังคมและวัฒนธรรม การสาธารณสุข ดังนี้ 

2.2.1 ลักษณะภูมิประเทศที่ต้ังโรงเรียน  โรงเรียนโนนเจรญิพิทยาคม  มีลักษณะภูมิประเทศ                

เปนที่ราบลุม  โดยลาดเอียงจากทิศใตลงไปทิศเหนือและสภาพทั่วไปดินรวนปนทรายมีอาณาเขตติดตอกับ 

ทิศเหนือ ติดกับ หนองน้ำหลวงปูซาน 

ทิศใต  ติดกับ ถนนสายหินลาด – โนนเจริญ  

ทิศตะวันออก ติดกับ วัดไตรคงคาราม 

ทิศตะวันตก ติดกับ ถนนสายโนนเจริญ – โคกใหญ  

2.2.2 การคมนาคมขนสง  โรงเรยีนโนนเจริญพิทยาคมมีเสนทางการคมนาคมติดตอกับตำบลหินลาด  

อำเภอบานกรวด  อำเภอใกลเคียง  จังหวัดบุรีรัมย และจังหวัดใกลเคยีง  ที่สะดวกแมจะอยูหางไกลติด                 

แนวชายแดน  โดยใชเสนทางหลวงหมายเลข 2165  เขาอำเภอประโคนชัย  แลวใชเสนทางหลวงแผนดินสาย

โชคชัย – เดชอุดม โดยทางรถยนต ดังน้ี 
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 ระยะทางจากกรุงเทพมหานคร    ถึง  โรงเรียนโนนเจริญพิทยาคม  387  กิโลเมตร 

ระยะทางจากโรงเรยีนโนนเจริญพิทยาคม    ถึง  อำเภอบานกรวด            20  กิโลเมตร 

ระยะทางจากโรงเรยีนโนนเจริญพิทยาคม    ถึง  อำเภอประโคนชัย            20  กิโลเมตร 

ระยะทางจากโรงเรยีนโนนเจริญพิทยาคม    ถึง  จังหวัดบุรีรัมย                   65   กิโลเมตร 

2.2.3  สภาพเศรษฐกิจ ประชากรสวนใหญจะประกอบอาชีพทำนา โดยมีรถไถนาเปนอุปกรณหลัก        

การทำนาจะเปนแบบหวานเปนสวนใหญ โดยจะทำนาในฤดูฝนเทานั้น หมดฤดูการทำนา ประชากรสวนใหญ  

จะอพยพไปทำงานรับจาง ที่อยูบานเฉพาะเด็กและคนชรา สวนมากประชากรมีรายไดเฉลี่ย 7,000 – 15,000 

บาทตอป 

2.2.4 การสาธารณสุข  โรงเรียนโนนเจริญพิทยาคม  อยูในเขตบรกิารทางดานการสาธารณสุข             

ขั้นพื้นฐานของโรงพยาบาลสงเสรมิสุขภาพตำบลโนนเจริญ ซึ่งต้ังอยูหมูที่ 5 บานโนนเจริญ ตำบลโนนเจริญ 

อำเภอบานกรวด จังหวัดบุรีรัมย โรงพยาบาลอำเภอบานกรวด  โรงพยาบาลบุรีรัมย  ตามลำดับ 

2.2.5  สภาพสังคม  เปนสังคมชนบท สมัยใหม การลงแขกใหความชวยเหลือในการทำงานมนีอย                  

การมาตั้งถ่ินฐานของประชาชนสวนใหญจะอพยพมาจากจังหวัดอ่ืนมารวมกันเปนหมูบาน การชวยเหลือซึ่งกัน

และกัน จะมีเฉพาะในเครือญาติและบานใกลเรือนเคียงละแวกเดียวกันเทานั้น 

 2.2.6  สภาพวัฒนธรรม เนื่องจากประชากรสวนใหญจะอพยพมาจากตางถิ่น ดังนั้นการผสมผสาน

ระหวางวัฒนธรรมตางถิ่นจึงมีมาก วัฒนธรรมและประเพณีอันสำคัญของประชาชนในแถบนี้ ไดแก ประเพณี

ลอยกระทง ประเพณีบุญบั้งไฟ ประเพณีตามวันสำคัญทางศาสนาตางๆ 

 2.2.7  การศกึษาและศาสนา ประชากรทุกคนนับถือศาสนาพุทธ  คิดเปนรอยเปอรเซ็นต                         

และผูปกครองสวนใหญจบการศึกษา  ในระดับ ป.6 

2.3  แหลงเรียนรู 

2.3.1 แหลงเรียนรูภายในโรงเรยีน 

1.  หองสมดุ 

2.  หองอินเตอรเน็ต 

3.  หองปฏิบัติการตางๆ 

4.  โรงอาหาร 

5.  สวนเศรษฐกิจพอเพียง 

6.  สระน้ำ 

2.3.2 แหลงเรียนรูภายนอก/ชื่อแหลงเรียนรู/ภูมิปญญาทองถิ่น 

1.  วัดไตรคงราม 

2.  วัดสุภัทรบูรพาราม 

3.  วัดปาโนนเจริญ 
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4.  สำนักงานเทศบาลตำบลโนนเจริญ 

5.  โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพชุมชนบานโนนเจริญ 

6.  กลุมแมบานทอผาตำบลโนนเจริญ 

7.  กลุมการทำไพหญา 

8.  กลุมการสานสวิง 

9.  กลุมการทำชิงชาไม 

10.  กลุมการทำไมนวดเพื่อสุขภาพ 

11.  กลุมการสานหวด 

12.  กลุมการทอเสื่อ 

13.  กลุมงานแกะสลัก 

14.  กลุมงานสาน (ของและตะกรา) 

15.  กลุมงานดานการทำไมกวาดดอกหญา 

2.3.3 ปราชญชาวบาน/ภูมิปญญาทองถ่ิน  ผูทรงคณุวุฒิ  ท่ีสถานศึกษาเชิญมาใหความรู                    

แกครู  นักเรียน   

   1.  ชื่อ-สกุล   นางสา  แพงสอน  ใหความรูเรื่อง  การไพหญา 

2.  ชื่อ-สกุล   นายเคน  ปาสาวัน  ใหความรูเรื่อง  การสานสวิง 

3.  ชื่อ-สกุล   นายสวน  คำยาง  ใหความรูเรื่อง  การทำชิงชาไม 

4.  ชื่อ-สกุล   นายบุญชอบ  เดชวารี  ใหความรูเรื่อง  การทำไมนวดเพื่อสุขภาพ 

5.  ชื่อ-สกุล   นายเปลี่ยน  ศรีพลัง  ใหความรูเรื่อง  การสานหวด 

6.  ชื่อ-สกุล   นางสมยง  ทาสีทอง  ใหความรูเรื่อง  การทอเสื่อ 

7.  ชื่อ-สกุล   นายพุด  สมพันธ  ใหความรูเรื่อง  ดานงานสานของและตะกรา 

8.  ชื่อ-สกุล   นางมาก  จันทรดิษฐ  ใหความรูเร่ือง  ดานงานไมกวาดดอกหญา 

9.  ชื่อ-สกุล   นางทมุมี  เจริญรัตน  ใหความรูเรื่อง  การทอผามัดหม่ี 

10. ชื่อ-สกุล   นางแตว  เจือจันทร  ใหความรูเรื่อง  เพลงพื้นบาน 

11. ชื่อ-สกุล   นางบุญเย่ียม  พิมพจันทร  ใหความรูเรื่อง  เพลงและนิทานพ้ืนบาน 

12. ชื่อ-สกุล   นางชลดา  เกาะสูงเนิน  ใหความรูเรื่อง  การนวดแผนไทย 

 

3. สภาพปจจุบัน 

ขอมูลพื้นฐานทางการศึกษา 

3.1  ขอมูลครูและบุคลากร 
 

 

ประเภทบุคลากร 

เพศ ระดับการศกึษา  

อายุเฉลี่ย 
ประสบการณ

การสอนเฉลี่ย ชาย หญิง 
ต่ำกวา 

ป.ตรี 
ป.ตร ี

สูงกวา 

ป.ตรี 
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ผูอำนวยการ 1 - - - 1 49 - 

รองผูอำนวยการ - - - - - - - 

ครูประจำการ 14 18 - 14 18 39.63 11.11 

นักการ/ภารโรง 3 - 3 - - 52 - 

พนักงานราชการ 1 - - 1 - 24 - 

ครูธุรการ 1 - - 1 - 25  

ครูพี่เลี้ยงนักเรียนพิเศษ - 1 - 1 - 32  

ลูกจางชั่วคราว - 2 1 1 - 35 - 

รวม 
20 21 

4 19 23 36.66 11.11 
41 

 

 

 

 

 

 

 

3.1.1  ขอมูลผูบริหาร 
 

 

3.1.2  ขอมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

ที่ ช่ือ – สกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 

ตำแหนง/ 

วิทยฐานะ 
วุฒิ วิชาเอก 

สอน

วิชา/ชั้น 

1 นายกิติศกัดิ์  ไทวะกริต ิ 49 25 ผอ./ 

ชำนาญการพิเศษ 

กศ.ม. 

ศษ.ม. 

วิทยาศาสตรศึกษา 

บริหารการศึกษา 

- 

ที่ ช่ือ – สกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 

ตำแหนง/ 

วิทยฐานะ 
วุฒิ วิชาเอก 

สอน

วิชา/ชั้น 

1 นางลำยง  เครือคำ 55 31 ครู/ชำนาญการ

พิเศษ 

ค.ม. หลักสตูรฯ ไทย/ม.2,3 

2 นายนพรัตน  จรูญประโคน 32 8 ครู/ชำนาญการ กศ.ม. การบริหารฯ ภาษาไทย

/ม.6,1 

3 นางภัททริา  เอ่ียมประโคน 31 7 คร ู ศษ.บ. การสอน ภาษาไทย
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 กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 
 

 

 

 กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 

ภาษาไทย /ม.2,4,5 

4 นางสาววรัญญา  ปุราสะกัง 25 1.7 ครูผูชวย ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย

/ม.1,4,5 

ที่ ช่ือ – สกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 

ตำแหนง/ 

วิทยฐานะ 
วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ช้ัน 

1 นายสราวุฒ ิ สิงหรมัย 44 19 ครู/ชำนาญการ 

พิเศษ 

ค.บ. ฟสิกส ฟสิกส/ม.5,6 

2 นางสุดารตัน  สุขผดุง 41 18 ครู/ชำนาญการ 

พิเศษ 

ศษ.ม. การบริหารฯ ฟสิกส,IS/ม.,4,2 

3 นายสุรศักดิ์  สมดิรัมย 38 8 ครู/ชำนาญการ 

 

ค.บ. วิทยาศาสตรฯ วิทย/ม.3 

4 นายคทาวุธ  จุดโต 38 4 คร ู ศษ.ม. การบริหารฯ ชีวฯ/ม.4,6 

5 นางสาววนัสนันท  สอนสมนึก 39 3 คร ู ศษ.ม. เคม ี ,เคมี/ม.4-6 

6 นางพิมพกมน  สุขไชยอนันท 39 1 ครผููชวย วทบ. เคม ี วิทย/ม. 1,5 

7 นางสาวนงลักษณ  ปาจติุ 28 1 ครผููชวย ค.บ. วิทยาศาสตร วิทย/ม. 2,4 

8 นายวินัส  ใยยอง 39 13 ครู/ชำนาญการ

พิเศษ 

ค.บ. คอมพิวเตอร

ศึกษา 

คอมฯ/ม.3,6 

9 นางสาวอัญชลิตา  อัมรานนท 33 7 ครู/ชำนาญการ ค.ม. หลักสตูรฯ คอมฯ/ม.1,5,6 

แนะแนว/ม.2 

ที่ ช่ือ – สกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 

ตำแหนง/ 

วิทยฐานะ 
วุฒิ วิชาเอก 

สอนวิชา/

ช้ัน 

1 นางอัจฉรา  วงศอามาตย 58 30 ครู/ชำนาญการ

พิเศษ 

ค.ม. การบริหารฯ คณิต/ 

ม.3,5 

2 นางลำจวน  สีพะรัง 40 17 ครู/ชำนาญการ

พิเศษ 

ศษ.ม. การบริหารฯ คณิตฯ/ 

ม.2,การ

งาน/ม.5 

3 นายณัฐพงศ  ลามี 34 8 คร/ูชำนาญการ กศ.ม. การบริหารฯ คณิตฯ/ 

ม.6,วายน้ำ,

หนาที่ฯ 
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 กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 

 

 กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 

 

 

 

กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 

4 นางสาวอัญชนา  เกตุพันธ 24 0.3 ครูผูชวย ค.บ. คณิตศาสตร คณิตฯ/ 

ม.5,6 

5 นางสาวปนัดดา  วองไว 25 0.1 ครูผูชวย ค.บ. คณิตศาสตร คณิตฯ/ 

ม.4,1 

ที่ ช่ือ – สกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 

ตำแหนง/ 

วิทยฐานะ 
วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ช้ัน 

1 นางนธินันท  เครอืคำ 50 24 ครู/ชำนาญการ

พิเศษ 

ค.ม. หลักสตูรฯ สังคม/ม.1-5 

2 นายมิตรชัย  สิงหวงศ 52 25 ครู/ชำนาญการ

พิเศษ 

ศศ.บ. การพัฒนาฯ

ชุมชน 

สังคม/ม.4,5,6 

3 นายสามารถ  ยงปญญา 51 6 ครู/ชำนาญการ ศษ.ม. การบริหารฯ สังคม/ม.1,3 

4 นางกัณทิมา  จันทรโสภา 38 4 ครู/ชำนาญการ ศษ.ม. การบริหารฯ สังคม/ม.2 

ที่ ชื่อ – สกลุ อายุ 
อายุ

ราชการ 

ตำแหนง/ 

วิทยฐานะ 
วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ช้ัน 

1 นายหลักชัย  เนริกุล 55 25 ครู/ชำนาญการพิเศษ ค.ม. การบริหารฯ พละ/ม.3-5 

2 นายเมธี  ศรีคำ 

 

49 23 คร/ูชำนาญการพิเศษ ค.ม. การบริหารฯ พละ/ม.1,2,6 

,สุขศึกษา/ม.5 

ที่ ช่ือ – สกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 

ตำแหนง/ 

วิทยฐานะ 
วุฒิ วิชาเอก 

สอนวิชา/

ชั้น 

1 นางกัลยา  สายชมภู 34 5 คร ู ศษ.ม. การบริหารฯ นาฏศิลป/ 
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กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี 

 

กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 

 
 

 

จำนวนครูที่สอนวิชาตรงเอก  29  คน คิดเปนรอยละ 90.63 

จำนวนครูที่สอนตรงความถนัด  3  คน คิดเปนรอยละ 9.37 

 

พนักงานราชการ 

กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 
 

ช่ือ-สกุล อายุ 
ประสบการณ 

การสอน(ป) 
วุฒ ิ วิชาเอก สอนวิชา/ช้ัน 

นายศักดา  แสงประโคน 23 0.2 ค.บ. ศิลปศึกษา ศิลปะ/ม.1,2,5,6 

ม.1-6 

2 นายเทอดศักดิ์  ชาญประโคน 30 3 คร ู ค.บ. ดนตรสีากล ดนตร/ีม.3,4,6 

ที่ ช่ือ – สกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 

ตำแหนง/ 

วิทยฐานะ 
วุฒิ วิชาเอก 

สอนวิชา/

ชั้น 

1 นายกนก  นาประโคน 48 23 ครู/ชำนาญการ ค.บ. อุตสาหกรรมฯ อุตฯ,การงาน/

ม.1-6 

2 นายจิรศักดิ์  เครือคำ 39 9 ครู/ชำนาญการ กศ.ม. การบริหารฯ อุตฯ,การงาน/ 

ม.3-6 

3 นายธนา  สำรวมจิตร 39 2 ครูผูชวย วท.บ. จิตวิทยา แนะแนว/ม.

3,6,จีน/1,4 

ที่ ช่ือ – สกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 

ตำแหนง/ 

วิทยฐานะ 
วุฒิ วิชาเอก 

สอนวิชา/

ชั้น 

1 นางสาวนิตยา  จำปาวะด ี 38 14 ครู/ชำนาญการ กศ.ม. การบริหารฯ อังกฤษ/ 

ม.1,4,6 

2 นางสาวณรตัน  แกววิเศษ 43 8 ครู/ชำนาญการ ศศ.บ. ภาษาอังกฤษฯ อังกฤษ/ 

ม.2,3,5 

3 นางอมลยา  เกาะสูงเนิน 39 7 ครู/ชำนาญการ ศษ.ม. การบริหารฯ อังกฤษ/ 

ม.3,5,6 



15 

 

 

 

 

3.2  ขอมูลนักเรียน 

ปจจุบันโรงเรียนมีขอมูลเก่ียวกับนักเรียน  ดังนี้ 

1)  จำนวนนักเรียนทั้งหมด  555  คน (ขอมูลนักเรยีนยืนยันตัวตน ณ 3 ธันวาคม 2561) 

2)  จำนวนนักเรียนตามระดับชั้นที่เปดสอน   

ช้ัน ชาย หญิง รวม หมายเหตุ 

ม.1 61 49 110   

ม.2 54 61 115   

ม.3 37 59 96   

รวม 152 169 321   

ม.4 36 63 99   

ม.5 26 35 61   

ม.6 30 44 74   

รวม 92 142 234   

รวมทั้งหมด 244 311 555   

 

3.3 ขอมูลเด็กพิการ เด็กดอยโอกาส ปการศึกษา 2561 

จำนวนนกัเรียนเด็กพิการเรียนรวม  3  คน  คิดเปนรอยละ  0.47  

 

3.4 ขอมูลภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน ปการศึกษา 2561 

3.4.1  จำนวนนกัเรียนท่ีมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑของกรมพลศึกษาหรือสำนักงานกองทุน

สนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (สสส.)  515    คน  คิดเปนรอยละ  92.79 

3.4.2  จำนวนนกัเรียนท่ีมีน้ำหนักสวนสูงตามเกณฑของกรมอนามัย 520  คน  คิดเปนรอยละ  93.69 

 

3.5  ขอมูลดานอาคารสถานที่ 

  โรงเรียนโนนเจริญพิทยาคม มีอาคารเรียน อาคารประกอบและครุภัณฑ ดังนี้ 

1.  อาคารเรียนแบบ 108 ล    จำนวน 3 หลัง 

2.  อาคารเรียนแบบ 216 ล    จำนวน 1 หลัง 

3.  อาคารหอประชุม    จำนวน 1 หลัง 

4.  บานพักครู อาจารย    จำนวน 5 หลัง 

5.  บานพักผูบริหาร    จำนวน 1 หลัง 
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6.  บานพักนักเรียน    จำนวน 4 หลัง 

7.  บานพักนักการ ภารโรง    จำนวน 2 หลัง 

8.  หองน้ำ หองสวม    จำนวน 4 หลัง  

9.  อาคารฝกงาน     จำนวน 1 หลัง 

10.  อาคารเอนกประสงคแบบ  สปช.202/27  จำนวน 1 หลัง 

11.  อาคารหอประชุมแบบ 100/27   จำนวน 1 หลัง 

 

จำนวนหองเรียนทั้งหมด   18  หองเรียน  แบงเปน 
 

ชั้น จำนวนหอง 

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 3 

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 4 

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 3 

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 3 

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 5 2 

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 3 

 

ขอมูลดานทรัพยากรที่จำเปน 

1)  คอมพิวเตอร   มีจำนวนทั้งหมด ...........87...........................เครื่อง 

ใชเพื่อการเรียนการสอน..........50.......................เคร่ือง 

ใชเพื่อการสืบคนหาขอมูลทางอินเตอรเน็ต...26...เครื่อง 

ใชเพื่อการบริหารงาน...........11..........................เครื่อง 

2)  หองปฏิบัตกิาร จำนวน...............12................................หอง  ดังนี้ 

หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร จำนวน..............3.........................หอง 

หองปฏิบัติการคณิตศาสตร  จำนวน..............1........................หอง 

หองปฏิบัติการทางภาษา จำนวน ..................2…....................หอง 

หองปฏิบัติการการงานอาชีพ จำนวน……....1……................หอง 

หองปฏิบัติการสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม  จำนวน..1..หอง 

หองปฏิบัติการศิลปะ   จำนวน…………………1…….....…..หอง 

หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร  จำนวน ..................2................หอง 
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4. ผลการดำเนินงานในรอบปที่ผานมา 

โรงเรยีนโนนเจริญพิทยาคม  แบงโครงสรางการบริหารงานเปน  4  กลุมงาน  ไดแก   

4.1  กลุมบริหารงานวิชาการ 

 4.1.1 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม (พ.ศ. 2554 – 2558) 

ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกจำแนกจำแนกเปนรายมาตรฐานตามกฎกระทรวงฯ 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มัธยมศึกษา 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

(มัธยมศึกษา) 

น้ำหนัก 

(คะแนน) 

คะแนน

ท่ีได 

ระดับ

คุณภาพ 

มาตรฐานที่  1 มาตรฐานที่วาดวยผลการจัดการศึกษา    

กลุมตัวบงชี้พื้นฐาน    

ตัวบงชี้ที่ 1 ผูเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี 10.00 9.33 ดีมาก 

ตัวบงชี้ที่ 2 ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงค 10.00 7.99 ดี 

ตัวบงชี้ที่ 3 ผูเรียนมีความใฝรู และเรยีนรูอยางตอเนื่อง 10.00 8.20 ดี 

ตัวบงชี้ท่ี 4 ผูเรียนคดิเปน ทำเปน 10.00 8.04 ดี 

ตัวบงชี้ที่ 5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน 20.00 7.18 ตองปรับปรุง 

กลุมตัวบงชี้อัตลักษณ    

ตัวบงชี้ที่ 9 ผลการพัฒนาใหบรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วิสัยทัศน   

พันธกิจ และวัตถุประสงคของการจัดตั้งสถานศกึษา   

5.00 4.00 ดี 

ตัวบงชี้ที่ 10 ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนที่สงผลสะทอน                

เปนเอกลักษณของสถานศึกษา 

5.00 4.00 ดี 

กลุมตัวบงชี้มาตรการสงเสริม    



18 

 

ตัวบงชี้ที่ 11 ผลการดำเนินงานโครงการพิเศษเพื่อสงเสริมบทบาท                

ของสถานศึกษา 

5.00 4.00 ดี 

มาตรฐานที่ 2 มาตรฐานท่ีวาดวยการบริหารจัดการศึกษา    

กลุมตัวบงชี้พื้นฐาน    

ตัวบงชี้ที่ 7 ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนา

สถานศึกษา 

5.00 3.30 พอใช 

กลุมตัวบงชี้มาตรการสงเสริม    

ตัวบงชี้ที่ 12 ผลการสงเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับมาตรฐาน 

รักษามาตรฐาน และพัฒนาสูความเปนเลิศ ที่สอดคลองกับแนวทางการ

ปฏิรปูการศึกษา 

5.00 4.00 ดี 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

(มัธยมศึกษา) 

น้ำหนัก 

(คะแนน) 

คะแนน

ท่ีได 

ระดับ

คุณภาพ 

มาตรฐานที่ 3 มาตรฐานท่ีวาดวยการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน

เปนสำคัญ 

   

กลุมตัวบงชี้พื้นฐาน    

ตัวบงชี้ที่ 6 ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน                   

เปนสำคัญ 

10.00 7.00 พอใช 

มาตรฐานที่ 4 มาตรฐานท่ีวาดวยการประกันคุณภาพภายใน    

กลุมตัวบงชี้พื้นฐาน    

ตัวบงชี้ที่ 8 พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา

และตนสังกัด 

5.00 3.32 พอใช 

ผลรวมคะแนนทั้งหมด 100.00 70.36 พอใช 

 

4.1.2 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน 8 กลุมสาระการเรียนรูทุกระดับชั้น (ม.1-ม.6) ปการศึกษา 2560 

1. ภาษาไทย 
ระดับชั้น/ จำนวนนักเรียน ระดับผลการเรียน 
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ภาคเรียน 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1 2 รวม 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

ชั้นมัธยมศกึษาปที่ 1  123 121 244 8 11 15 2 9 10 18 15 13 24 21 19 26 15 13 25 

ชั้นมัธยมศกึษาปที่ 2 127 125 252 26 54 6 0 3 0 8 3 5 7 18 22 29 19 32 20 

ชั้นมัธยมศกึษาปที่ 3 92 90 182 10 12 18 4 9 4 9 12 9 16 9 13 13 11 15 18 

ชั้นมัธยมศกึษาปที่ 4 92 89 181 10 24 1 0 3 4 14 5 23 3 10 14 14 21 17 18 

ชั้นมัธยมศกึษาปที่ 5 90 87 177 6 13 1 0 0 0 8 0 3 0 23 16 28 30 21 28 

ชั้นมัธยมศกึษาปที่ 6 76 74 150 5 5 3 3 3 1 16 7 2 12 16 7 10 13 21 26 

รวม 600 586 1186 65 119 44 9 27 19 73 42 55 62 97 91 120 109 119 135 

รวมทั้งหมด 1186   184 53 46 115 117 188 229 254 

รอยละระดับผลการเรียน 15.51 4.47 3.88 9.70 9.87 15.85 19.31 21.42 

จำนวนนักเรียนที่ไดระดับ 3 ขึ้นไป (คน) 671 

เฉลี่ยรอยละของนักเรียนที่ไดระดับ 3 ขึ้นไป 56.58 

คะแนนนักเรียนที่มีผลการเรียน 0 53 69 230 292.5 564 801.5 1016 

รวมคะแนนนักเรียนที่มีผลการเรียน 3026 

คาเฉลี่ย 2.55 

จำนวนนักเรียนที่ไดระดับ 1 ขึ้นไป (คน) 1002 

เฉลี่ยรอยละของท้ังหมด 84.49 

 

 

 

 

2. คณิตศาสตร 

ระดับชั้น/ 

ภาคเรียน 

จำนวนนักเรียน 
ระดับผลการเรียน 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1 2 รวม 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

ชั้นมัธยมศกึษาปที่ 1  124 120 244 5 21 21 25 11 17 17 21 21 13 17 14 20 2 12 7 

ชั้นมัธยมศกึษาปที่ 2 135 126 261 24 22 26 27 7 5 10 3 14 8 22 23 18 22 14 16 

ชั้นมัธยมศกึษาปที่ 3 90 88 178 4 9 3 0 0 2 0 9 19 10 21 14 20 15 18 29 

ชั้นมัธยมศกึษาปที่ 4 92 88 180 4 2 7 1 4 9 20 13 20 24 19 25 11 6 7 8 

ชั้นมัธยมศกึษาปที่ 5 90 88 178 1 3 1 0 9 14 10 17 10 15 21 21 15 8 23 10 

ชั้นมัธยมศกึษาปที่ 6 75 73 148 1 1 2 0 5 2 7 8 23 20 15 19 9 10 13 13 

รวม 606 583 1189 39 58 60 53 36 49 64 71 107 90 115 116 93 63 87 83 

รวมทั้งหมด 1189   97 113 85 135 197 231 156 170 

รอยละระดับผลการเรียน 8.16 9.50 7.15 11.35 16.57 19.43 13.12 14.30 

จำนวนนักเรียนที่ไดระดับ 3 ขึ้นไป (คน) 557 

เฉลี่ยรอยละของนักเรียนท่ีไดระดับ 3 ขึ้นไป 46.85 

คะแนนนักเรียนที่มีผลการเรียน 0 53 69 230 292.5 564 801.5 1016 

รวมคะแนนนักเรียนที่มีผลการเรียน 3026 
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คาเฉลี่ย 2.54 

จำนวนนักเรียนที่ไดระดับ 1 ขึ้นไป (คน) 1087 

เฉลี่ยรอยละของทั้งหมด 91.42 
 

3. วิทยาศาสตร 

ระดับชั้น/ 

ภาคเรียน 

จำนวนนักเรียน 
ระดับผลการเรียน 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1 2 รวม 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  124 119 243 12 18 8 7 3 4 11 6 18 5 5 5 13 45 54 29 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 129 127 256 5 10 0 0 1 0 3 3 9 16 41 34 29 31 41 33 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 101 87 188 15 7 4 1 8 8 14 7 14 12 10 13 20 13 16 26 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 276 91 367 1 11 50 0 18 9 75 6 39 7 43 21 22 19 28 18 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

รวม 630 424 1054 33 46 62 8 30 21 103 22 80 40 99 73 84 108 139 106 

รวมทั้งหมด 1054   79 70 51 125 120 172 192 245 

รอยละระดับผลการเรียน 7.50 6.64 4.84 11.86 11.39 16.32 18.22 23.24 

จำนวนนักเรียนที่ไดระดับ 3 ขึ้นไป (คน) 609 

เฉลี่ยรอยละของนักเรยีนท่ีไดระดับ 3 ขึ้นไป 57.78 

คะแนนนักเรียนที่มีผลการเรียน 0 70 76.5 250 300 516 672 980 

รวมคะแนนนักเรียนที่มีผลการเรียน 2864.5 

คาเฉลี่ย 2.72 

จำนวนนักเรียนที่ไดระดับ 1 ขึ้นไป (คน) 975 

เฉลี่ยรอยละของท้ังหมด 92.50 

4. สังคมศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

ระดับชั้น/

ภาคเรียน 

จำนวนนักเรียน 
ระดับผลการเรียน 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1 2 รวม 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 
ชั้นมัธยมศึกษา

ปที่ 1  245 239 484 9 27 28 7 9 28 13 57 17 69 58 48 44 3 67 0 
ชั้นมัธยมศึกษา

ปที่ 2 258 249 507 9 33 17 0 11 7 81 44 45 41 38 79 37 32 30 13 
ชั้นมัธยมศึกษา

ปที่ 3 180 176 356 8 17 21 21 11 11 13 20 7 9 13 25 24 23 83 50 
ชั้นมัธยมศึกษา

ปที่ 4 185 177 362 5 25 94 22 50 17 18 17 8 3 87 33 3 57 0 3 
ชั้นมัธยมศึกษา

ปที่ 5 182 173 355 7 15 9 34 9 11 32 10 34 23 35 6 13 20 43 54 
ชั้นมัธยมศึกษา

ปที่ 6 74 74 148 7 13 27 17 9 11 12 13 13 11 4 9 2 0 0 0 

รวม 1124 1088 2212 45 130 196 101 99 85 169 161 124 156 235 200 123 135 223 120 

รวมทั้งหมด 2212   175 297 184 330 280 435 258 343 

รอยละระดับผลการเรียน 7.91 13.43 8.32 14.92 12.66 19.67 11.66 15.51 
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จำนวนนักเรียนท่ีไดระดับ 3 ขึ้นไป (คน) 1036 

เฉลี่ยรอยละของนักเรียนท่ีไดระดับ 3 ขึ้นไป 46.84 

คะแนนนักเรียนที่มีผลการเรียน 0 297 276 660 700 1305 903 1372 

รวมคะแนนนักเรียนท่ีมีผลการเรียน 5513 

คาเฉลี่ย 2.49 

จำนวนนักเรียนท่ีไดระดับ 1 ขึ้นไป (คน) 2127 

เฉลี่ยรอยละของท้ังหมด 96.16 
 

5. สุขศึกษาและพลศึกษา 

ระดับชั้น/ 

ภาคเรียน 

จำนวนนักเรียน 
ระดับผลการเรียน 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1 2 รวม 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  248 222 470 13 2 5 9 0 7 10 11 6 14 7 14 33 14 174 151 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 260 250 510 18 15 1 0 2 3 3 50 7 9 34 5 65 10 130 158 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 191 174 365 16 19 18 12 10 3 6 14 16 1 12 17 16 2 97 106 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 92 89 181 0 2 0 4 0 1 2 2 3 6 4 13 14 10 69 51 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 92 86 178 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 7 77 79 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 75 72 147 2 2 3 6 1 3 8 6 6 6 5 3 4 0 46 46 

รวม 958 893 1851 51 40 27 31 13 17 29 83 38 36 62 52 145 43 593 591 

รวมท้ังหมด 1851   91 58 30 112 74 114 188 1184 

รอยละระดับผลการเรียน 4.92 3.13 1.62 6.05 4.00 6.16 10.16 63.97 

จำนวนนักเรียนที่ไดระดับ 3 ขึ้นไป (คน) 1486 

เฉลี่ยรอยละของนักเรียนท่ีไดระดับ 3 ขึ้นไป 80.28 

คะแนนนักเรียนที่มีผลการเรียน 0 58 45 224 185 342 658 4736 

รวมคะแนนนักเรียนท่ีมีผลการเรียน 6248 

คาเฉลี่ย 3.38 

จำนวนนักเรียนที่ไดระดับ 1 ขึ้นไป (คน) 1760 

เฉลี่ยรอยละของทั้งหมด 95.08 

6. ศิลปะ 

ระดบัชั้น/ 

ภาคเรียน 

จำนวนนักเรียน 
ระดับผลการเรียน 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1 2 รวม 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

ชั้นมัธยมศกึษาปท่ี 1  249 236 485 10 18 2 18 0 31 18 28 7 25 31 43 44 24 137 49 

ชั้นมัธยมศกึษาปท่ี 2 259 243 502 5 12 8 2 6 33 16 29 24 68 35 8 71 2 94 89 

ชั้นมัธยมศกึษาปท่ี 3 181 174 355 0 12 1 18 0 15 9 32 31 29 6 13 49 6 85 49 

ชั้นมัธยมศกึษาปท่ี 4 93 89 182 0 3 0 1 0 13 2 10 0 11 29 17 29 16 33 18 

ชั้นมัธยมศกึษาปท่ี 5 90 86 176 0 1 0 0 0 0 0 0 0 4 0 24 14 2 76 55 

ชั้นมัธยมศกึษาปท่ี 6 75 73 148 0 0 0 1 0 0 2 0 2 0 4 0 2 0 65 72 

รวม 947 901 1848 15 46 11 40 6 92 47 99 64 137 105 105 209 50 490 332 

รวมทั้งหมด 1848   61 51 98 146 201 210 259 822 
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รอยละระดับผลการเรียน 3.30 2.76 5.30 7.90 10.88 11.36 14.02 44.48 

จำนวนนักเรียนท่ีไดระดับ 3 ขึ้นไป (คน) 1291 

เฉลี่ยรอยละของนักเรยีนท่ีไดระดับ 3 ขึ้นไป 69.86 

คะแนนนักเรียนที่มีผลการเรียน 0 51 147 292 502.5 630 906.5 3288 

รวมคะแนนนักเรยีนท่ีมีผลการเรียน 5817 

คาเฉล่ีย 3.15 

จำนวนนักเรียนท่ีไดระดับ 1 ขึ้นไป (คน) 1787 

เฉลี่ยรอยละของท้ังหมด 96.70 

 

7. การงานอาชีพและเทคโนโลยี 

ระดับชั้น 

/ภาคเรียน 

จำนวนนักเรียน 
ระดับผลการเรียน 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1 2 รวม 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  124 121 245 7 11 0 0 0 0 11 9 17 15 30 27 23 31 36 28 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 131 125 256 13 3 10 0 7 0 8 1 8 0 20 2 13 12 52 107 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 91 85 176 1 4 1 0 4 0 3 0 1 2 23 17 28 17 30 45 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 92 89 181 0 1 0 0 0 0 25 0 0 0 13 0 0 0 54 88 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 90 85 175 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 24 44 0 35 65 6 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 75 73 148 4 1 4 0 3 0 8 0 6 0 16 7 9 0 25 65 

รวม 603 578 1181 25 20 15 0 14 0 56 10 32 17 126 97 73 95 262 339 

รวมทั้งหมด 1181   45 15 14 66 49 223 168 601 

รอยละระดับผลการเรียน 3.81 1.27 1.19 5.59 4.15 18.88 14.23 50.89 

จำนวนนักเรียนที่ไดระดับ 3 ขึ้นไป (คน) 992 

เฉลี่ยรอยละของนักเรียนท่ีไดระดับ 3 ขึ้นไป 84.00 

คะแนนนักเรียนที่มีผลการเรียน 0 15 21 132 122.5 669 588 2404 

รวมคะแนนนักเรียนท่ีมผีลการเรียน 3951.5 

คาเฉลี่ย 3.35 

จำนวนนักเรียนที่ไดระดับ 1 ขึ้นไป (คน) 1136 

เฉลี่ยรอยละของท้ังหมด 96.19 
 

8. ภาษาตางประเทศ 

ระดับชั้น/ 

ภาคเรียน 

จำนวนนักเรียน 
ระดับผลการเรียน 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1 2 รวม 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  125 121 246 11 22 10 1 8 5 12 26 10 15 18 19 15 9 41 24 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 127 135 262 10 46 8 1 4 1 22 11 17 10 37 10 13 16 16 39 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 92 80 172 13 10 39 9 10 9 12 13 5 11 5 14 3 12 5 32 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 93 90 183 5 6 20 17 12 10 12 33 14 13 21 5 5 2 4 4 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 90 86 176 3 1 14 10 21 5 21 13 19 9 9 22 2 13 1 13 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 75 73 148 1 2 5 0 6 8 8 16 17 19 24 19 5 3 9 6 
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รวม 602 585 1187 43 87 96 38 61 38 87 112 82 77 114 89 43 55 76 118 

รวมทั้งหมด 1187   130 134 99 199 159 203 98 194 

รอยละระดับผลการเรียน 10.95 11.29 8.34 16.76 13.40 17.10 8.26 16.34 

จำนวนนักเรียนที่ไดระดับ 3 ขึ้นไป (คน) 495 

เฉลี่ยรอยละของนักเรียนที่ไดระดับ 3 ขึ้นไป 41.70 

คะแนนนักเรียนท่ีมีผลการเรียน 0 134 148.5 398 397.5 609 343 776 

รวมคะแนนนักเรียนท่ีมผีลการเรียน 2806 

คาเฉลี่ย 2.36 

จำนวนนักเรียนที่ไดระดับ 1 ขึ้นไป (คน) 1086 

เฉลี่ยรอยละของท้ังหมด 91.49 

 

 

4..1.3 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับชาติ 
 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 
 

สาระวิชา จำนวนคน 
คะแนน

เฉลี่ย 

สวน

เบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

เฉลี่ย 

รอยละ 

จำนวนรอยละของนักเรียนที่ไดระดับ 

ปรับปรุง พอใช ดี 

ภาษาไทย 87 43.57 12.40 50.08 1/1.15 79/90.80 7/8.05 

คณติศาสตร 87 22.42 10.88 25.77 44/50.57 43/49.43 - 

วิทยาศาสตร 87 32.44 7.27 37.29 36/41.38 51/58.62 - 

สังคมศึกษา 87 44.87 11.86 51.57 3/3.45 78/89.66 6/6.90 

ภาษาอังกฤษ 87 28.18 7.40 32.39 15/17.24 72/82.76 - 
 

 

 

 

 

 

 ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 
 

สาระวิชา 
จำนวน

คน 

คะแนน

เฉล่ีย 

สวน

เบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

เฉลี่ย 

รอยละ 

จำนวนรอยละของนักเรียน                 

ท่ีไดระดับ 

ปรับปรุง พอใช ดี 

ภาษาไทย 73 43.27 14.42 59.27 2/2.73 63/86.30 8/10.95 
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คณติศาสตร 73 19.45 5.35 26.64 48/65.75 25/34.24 - 

วิทยาศาสตร 73 27.22 5.43 37.28 7/9.58 66/90.41 - 

สังคมศึกษา 73 30.47 5.58 41.73 37/50.68 36/49.31 - 

ภาษาอังกฤษ 73 22.07 3.98 30.23 28/38.35 45/61.64 - 

 

4.1.4 งานประกันคณุภาพ 

มีการวางแผนพัฒนาโรงเรยีน  โดยมีการวิเคราะหสภาพปจจุบัน  โดยเปดโอกาสใหเก่ียวของมีสวนรวม

ในการกำหนดกำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ  และเปาหมาย  และไดมีการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะ 

3-5 ป แผนปฏิบัติการ โดยไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาและเผยแพรใหผูเก่ียวของทราบ 

ดังนี้ 

1. แผนปฏิบัติการของโรงเรียน  ผูรับผิดชอบและมีแผนปฏิบัติการที่ตอบสนองทิศทาง                 

การพัฒนาโรงเรียน  กำหนดสัดสวนการใชเงนิในแผนปฏิบัติการมีการดำเนินงานการกำกับติดตาม                        

และประเมินผลตามแผนปฏิบัติการของโรงเรียน 

2. มีการกำหนดอุดมการณของโรงเรียน มีกำหนดยุทธศาสตรเพื่อสรางเสริมคุณธรรม

ลักษณะนิสัยและความประพฤติและมีการเผยแพรใหเปนที่ทราบกันท่ัวไป  การจัดองคกร  มีจัดทำแผนภูมิ

การบริหารโรงเรียนกำหนดขอบขายของหนวยงานใหสอดคลองกับสภาพปจจุบันมีการกำหนดหนาที่ความ

รับผิดชอบและมอบหมายงานครบทุกงานและดำเนินงานเปนไปตามแผนภูมิที่โรงเรียนกำหนดมกีารตรวจสอบ

และติดตามผล  และมีการประชาสัมพันธใหผูที่เก่ียวของทราบ 

3. การดำเนินงานดานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  มีการดำเนินงานสารสนเทศและแตงตั้ง

ผูรับผิดชอบ มีการรวบรวมวิเคราะหขอมูลอยางถูกตองและครอบคลุมภารกิจ เปนปจจุบันมีการนำสารสนเทศ

ไปใชมีการพัฒนาเจาหนาท่ีดำเนินงานดานสารสนเทศการจัดและพัฒนาระบบเครือขายงานสารสนเทศของ

โรงเรยีนมีการเผยแพรสารสนเทศใหหนวยงานที่เก่ียวของและสาธารณชนทราบ 

4. การจัดระบบการประกันคุณภาพภายใน  มีการแตงต้ังคณะกรรมการผูรับผิดชอบ                   

และมแีผนการดำเนนิงานจัดทำมาตรฐานคุณภาพระดับโรงเรยีนและสอดคลองกับมาตรฐานของหนวยงานตน

สังกัดมีการดำเนินการพัฒนาไปสูมาตรฐานที่กำหนด มีการประเมินคุณภาพภายในและจัดทำรายงานการ

พัฒนาคณุภาพการศึกษาภายในอยางตอเนื่อง  และเผยแพรตอสาธารณชน 

5. การควบคุมภายใน  มีการจัดระบบควบคุมภายในมีการแตงตั้งคณะกรรมการมีการ

ดำเนินการควบคุมภายในตามหลักเกณฑมาตรการและวิธีการที่คณะกรรมการตรวจเงินแผนดินและ

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกำหนดอยางเปนระบบมีรายงานผลการควบคุมภายในใหสำนักงานเขต

พื้นท่ีการศกึษา และยังมีการพัฒนาอยางตอเน่ือง 

6. การประเมินผลการดำเนินงานแผนงานและประกันคุณภาพ  มีการประเมินผลการ

ดำเนินงานแผนงานและประกันคุณภาพในระดับหนวยงานยอยภายในโรงเรยีนในรูปแบบของคณะกรรมการ                     



25 

 

มีการวิเคราะหและผลการประเมินการดำเนินงานแผนงานและประกันคุณภาพไปใชในการปรับปรุงพัฒนาการ

ดำเนินงานแผนงานและประกันคุณภาพ 

 

4.2  กลุมบริหารงานบุคคล 

 4.2.1 งานบุคคล 

1. การวางแผนอัตรากำลัง  ไดดำเนินการวิเคราะหอัตรากำลังครูและบุคลากรทางการศึกษา                    

มีการจัดทำแผนอัตรากำลัง (ระยะ 3 – 5 ป) ไดกำหนดวิธีการแกปญหาที่สอดคลองกับแผนอัตรากำลัง                    

มีการประสานงานขอความรวมมือจากหนวยงานที่เก่ียวของมีการประเมินผลการดำเนินการวางแผนอัตรากำลัง     

      2. การพฒันาบุคลากร  พิจารณาการดำเนินงานของโรงเรียนในเรื่องตอไปนี้ 

      (1) การปฐมนิเทศ/การนิเทศภายใน 

      (2) การจัดหาหรือจัดทำเอกสารแนะนำการปฏิบัติงาน 

     (3) การสงบุคลากรไปอบรม/ประชุมสัมมนา/ศึกษาเพิ่มเติม/ศึกษาดูงาน 

      (4) การจัดอบรมประชุมหรอืสัมมนาในโรงเรยีน 

     (5) การสงเสริม สนับสนุนใหขาราชการครูมีความกาวหนาในวิชาชีพ 

มีแผนพัฒนาบุคลากรมีการปฏิบัติกิจกรรมพัฒนาบุคลากรอยางนอย 3 รายการ บุคลากรยังนำความรูที่ได            

จากการพัฒนามาขยายผลในโรงเรยีนมีการประเมนิผลการจัดกิจกรรมพัฒนาบุคลากรยังมีการนำผล                   

การประเมินมาใชในการปรับปรุงพัฒนาบุคลากร อยางตอเนื่อง 

        3. การประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร  มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร                

มีเครื่องมือประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรมีการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรอยางนอย                 

ภาคเรียนละ1ครั้งมีการวิเคราะหการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรนำผลการวิเคราะหไปใช                     

ในการพัฒนาบุคลากร 

        4. การบำรุงขวัญและสงเสริมกำลังใจ  มีแผนการบำรุงขวัญและสงเสริมกำลังใจบุคลากร                      

มีการปฏิบัติกิจกรรมตามแผน มีการสำรวจความพึงพอใจของบุคลากรมีการประเมินผลการจัดกิจกรรม                 

การบำรุงขวัญและสงเสริมกำลังใจบุคลากร มีการนำผลการประเมินมาใชในการปรับปรุงพัฒนากิจกรรม                   

การบำรุงขวัญและสงเสริมกำลังใจบุคลากร 

 4.2.2 งานกิจการนักเรียน 

     1. การวางแผนงานกิจการนักเรียน 

           1.1 การรวบรวมขอมูลและจัดทำระเบียบขอบังคับเกี่ยวกับงานกิจการนักเรียน 

มีผูรับผิดชอบในการรวบรวมขอมูลระเบียบและแนวปฏิบัติทางราชการเก่ียวกับงานกิจการนักเรียน                   

การรวบรวมระเบียบและแนวปฏิบัติทางราชการเกี่ยวกับงานกิจการนักเรียนที่เปนปจจุบัน การจัดทำระเบียบ

และแนวปฏิบัติเปนเอกสารคูมือครูหรือคูมือนักเรยีนข้ึนใชในโรงเรยีน การเผยแพรใหผูเก่ียวของทราบมีการ

ปรับปรุงระเบียบและแนวปฏิบัตใิหเปนปจจุบันอยางสม่ำเสมอ 
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    1.2 การทำแผนงานกิจการนักเรียน การจัดทำขอมูลเกี่ยวกับงานกิจการนักเรียน              

มีการจัดทำแผนงานกิจการนักเรียนเปนลายลักษณอักษร ผูรับผิดชอบในการปฏิบัติตามแผนมีการดำเนินการ

ตามแผนยังมีการติดตามประเมินผล 

2. การบริหารงานกิจการนักเรียน 

    2.1 การกำหนดหนาที่ความรับผิดชอบงานกิจการนักเรียน การกำหนดขอบขายงานกิจการ

เรียนมีการทำแผนภูมิงานกิจการนักเรียน การจัดทำพรรณนางานกิจการนักเรียนมีการกำหนดหนาท่ีความ

รับผิดชอบครบทุกงานตามแผนภูมิของโรงเรียนมีการประชาสัมพันธเผยแพร 

    2.2 การประสานงานกิจการนักเรียน การประสานงานกับหนวยงานตางๆภายในโรงเรยีนมี

การประสานงานระหวางโรงเรียนกับเครือขายผูปกครองมีการประสานงานกับหนวยงานที่รับผิดชอบเก่ียวกับ

เยาวชนมีการประสานงานอยางตอเนื่อง การประเมินและติดตามผลการปฏิบัติ 

    2.3 การสงเสริมงานกิจการนักเรียน วางแผนกำหนดแนวทางการสงเสริมการจัดกิจกรรม

นักเรียนโดยสนับสนนุใหนักเรียนไดมีสวนรวมในกระบวนการวางแผนมีการดำเนินการจัดกิจกรรมนักเรยีน              

และสงเสริมสนับสนุนใหนักเรียนไดมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมอยางหลากหลายตามความถนัดและความสนใจ

ของนักเรยีน การจัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริงฝกปฏิบัติใหทำไดทำเปนรกัการอานและ

เกิดการใฝรูอยางตอเนื่องมีการนิเทศกำกับติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานยังมีการนำผลประเมินไป

ปรับปรุงพัฒนาการจัดกิจกรรมนักเรียนอยางตอเนื่อง 

 

  3. การสงเสริมพัฒนาใหนักเรียนมีวินัยคุณธรรมจริยธรรม 

    3.1 การจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาความประพฤติและระเบียบวินัย ไดแก                  

การตรงตอเวลาความสะอาดการแตงกายการเขาแถวการแสดงความเคารพ การปฏิบัติตามระเบียบ

ขอบังคับและแนวทางปฏิบัติของโรงเรียน  การจัดกิจกรรมมีหลักฐานแสดงวามีการจัดกิจกรรมจัดกิจกรรม

เปนประจำและตอเนื่อง ปรากฏผลตอพฤติกรรมนักเรยีนอยางเดนชัดเผยแพรผลงานใหเปนท่ีปรากฏ 

    3.2 การจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาดานคุณธรรมจริยธรรม  การจัดกิจกรรม                     

มีหลักฐานแสดงวามีการจัดกิจกรรมเปนลายลักษณอักษรจัดกิจกรรมเปนประจำและตอเนื่องปรากฏผลตอ

พฤติกรรมนักเรียนอยางเดนชัดเผยแพรผลงานใหเปนที่ปรากฏ 

    3.3 การจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาดานความรับผิดชอบตอสังคม  การจัดกิจกรรมมี

หลักฐานการจัดกิจกรรมเปนลายลักษณอักษรจัดกิจกรรมเปนประจำและตอเนื่องปรากฏผลตอพฤติกรรม

นักเรยีนอยางเดนชัดเผยแพรผลงานใหเปนที่ปรากฏกิจกรรมสงเสริมพัฒนาดานคุณธรรมจริยธรรม ไดแก

กิจกรรมที่สอดคลองกับคุณลักษณะ อันพึงประสงค8ประการตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน              

พ.ศ.2551คือรักชาติศาสนาพระมหากษัตริยซื่อสัตยสุจริตมีวินัยใฝเรียนรูอยูอยางพอเพียงมุงมั่นในการทำงาน 

รักความเปนไทยมจีิตสาธารณะกิจกรรมสงเสริมพัฒนาดานความรับผิดชอบตอสังคมไดแกการบำเพ็ญตนใหเปน

ประโยชนการปฏิบัติตามกฎหมายการพัฒนาสาธารณสถานฯลฯ 
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       3.4 การจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการใชเวลาวางใหเปนประโยชน การจัดกิจกรรมมี

หลักฐานแสดงวามีการจัดกิจกรรมเปนประจำและตอเนื่องปรากฏผลตอพฤติกรรมนักเรียนอยางเดนชัดเผยแพร

ผลงานใหเปนที่ปรากฏ 

    3.5 การยกยองใหกำลังใจแกนักเรียนผูประพฤติดี การยกยองใหกำลังใจมีหลักฐานการยก

ยองใหกำลังใจเปนลายลักษณอักษรมีแนวปฏิบัติเก่ียวกับการยกยองใหกำลังใจ เปนลายลักษณอักษรเผยแพร

เกียรติประวัติของนักเรยีนที่ประพฤติดีใหปรากฏ การบันทึกเกียรติประวัติของนกัเรียนไวเปนหลักฐาน                

และเปนปจจุบัน 

  4. การดำเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

    4.1การจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  การแตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน                

เปนลายลักษณอักษร ดำเนินงานตามแผน  ประเมินผลการดำเนินงานและนำผลการประเมินไปใชในการพัฒนา

งาน การจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนรวมกับเครือขายที่เก่ียวของ 

    4.2 การรูจักนักเรียนเปนรายบุคคล  การมอบหมายใหครูดูแลรับผิดชอบกลุมนักเรียน                

เปนลายลักษณอักษรครูผูรับผิดชอบยังดำเนินการศึกษานักเรียนเปนรายบุคคลยังดำเนินการศกึษานักเรียนครบ

ทุกคนมีเอกสารหลักฐานขอมูลนักเรียนที่สามารถตรวจสอบไดมีการวิเคราะหขอมูลเพื่อจัดกลุมนักเรียน 

    4.3 การคัดกรองนักเรียน มีเครื่องมือสำหรับใชในการคัดกรองนักเรียน                      

ประชุมชี้แจงครูเกี่ยวกับแนวปฏิบัติในการคัดกรองนักเรยีนครูยังดำเนินการคัดกรองนักเรียนตามแนวปฏิบัติ               

มีคณะกรรมการรวมพิจารณาผลการคัดกรองนกัเรียนมกีารจำแนกนักเรียนอยางชัดเจนและครอบคลุมทุกกลุม 

    4.4 การดำเนินงานปองกันการแกไขปญหานักเรียน  มีขอมูลเก่ียวกับนักเรียนท่ีมีปญหา                 

ที่เปนกลุมเสี่ยงและกลุมมีปญหากำหนดแนวทางวิธีการปองกันและมีหลักฐานการปองกันและแกไขตามวิธี               

ที่กำหนดไวมีการแกปญหารวมกันกับบุคคลท่ีเกี่ยวของ มีการติดตามประเมินผลและนำผลการประเมินไปใช

ปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินการแกไขปญหา 

4.5 การสงเสริมและพัฒนาคุณภาพนักเรียน  มีขอมูลนักเรยีนที่ควรไดรับการสงเสริมและ

พัฒนา ดำเนินงานรวมกับหนวยงานที่เก่ียวของมีการติดตามประเมินผลและนำผลการประเมินไปใชปรับปรุง

พัฒนาการดำเนินงาน 

    4.6 การสงตอนักเรียน มีขอมูลนักเรียนที่ควรไดรับการสงตอมีแนวปฏิบัติในการสงตอ

นักเรียนทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน สงตอนักเรียนตามแนวปฏิบัติที่กำหนดไวมีการประสานความรวมมือ

กับหนวยงานที่เก่ียวของ  การติดตามประเมินผลและนำผลการประเมินมาปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

  5. การดำเนินการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

    มีการชี้แจงเผยแพรหลกัการประชาธิปไตยในโรงเรียนมีการจัดทำแผนงาน/โครงการสงเสริม

ประชาธิปไตยในโรงเรียนมีการจัดกิจกรรมตามแผนงาน/โครงการเปนประจำมีการนิเทศกำกับติดตาม

ประเมินผลและพัฒนาอยางตอเนื่องปรากฏบรรยากาศของประชาธิปไตยในโรงเรียนอยางเดนชัด สามารถเปน

แบบอยางแกโรงเรียนอ่ืนได 

6. การประเมินผลการดำเนินงานกิจการนักเรียน 




